学院自评报告体例
学院概况

1定位与目标

1.1 学院办学定位

1.1.1 办学定位的确立

1.1.2 办学定位确立的依据

1.1.3 学院发展规划体现办学定位

   1.2培养目标

      1.2.1 学院人才培养总目标确立的依据

      1.2.2 专业培养目标、标准及确立依据

   1.3 人才培养中心地位
      1.3.1 落实人才培养中心地位的政策

      1.3.2人才培养中心地位的体现与效果

      1.3.3 学院领导高度重视本科教学

2师资队伍

   2.1 数量与结构

      2.1.1教师队伍的数量与结构
      2.1.2教师队伍建设规划及发展趋势

      2.1.3 教学团队建设

   2.2 教育教学水平

      2.2.1 教师师德师风建设措施与效果
      2.2.2专任教师的专业水平与教学能力

   2.3 教师教学投入

      2.3.1 教授、副教授为本科生上课情况

      2.3.2 教师开展教学研究、参与教学改革与建设情况

2.4 教师发展与服务

   2.4.1 提升教师教学能力和服务教师专业发展的政策措施

   2.4.2 青年教师培养和发展的措施与效果

   2.4.3 教师对自身专业发展与学校为之服务的评价

2.5 教师教学业绩成果考核

   2.5.1教师教学业绩成果考核办法

   2.5.2 考核结果的运用

2.6 存在问题与改进措施
   2.6.1 高水平教师队伍建设方面

   2.6.2 教师教育水平方面

   2.6.3 教师教学投入方面

   2.6.4 教师发展与服务方面

   2.6.5 教师评价考核方面

3教学资源

   3.1 教学经费

      3.1.1 教学经费投入及保障机制

      3.1.2 学院教学经费年度变化情况及使用效益 
      3.1.3 教学分配方式、比例

3.2 教学设施

3.2.1 教学设施满足本科教学需要

3.2.2 教学科研设施的开发与利用

3.2.3 教学及管理信息化

3.3 专业设置与培养方案

   3.3.1 专业建设规划执行与结构优化

   3.3.2 新专业设置与优势专业建设

   3.3.3 培养方案制定、执行与调整

3.4 课程资源

   3.4.1 课程建设规划与执行

   3.4.2 课程的数量、结果及优质课程资源建设

   3.4.3 教材建设与选用

3.5 社会资源

   3.5.1 合作办学、合作育人的措施与效果

   3.5.2 共建教学资源平台

   3.5.3 社会捐赠情况

3.6 存在问题与改进措施

   3.6.1 教学经费方面

   3.6.2 教学设施方面

   3.6.3 专业设置与培养方案方面

   3.6.4 课程资源方面

   3.6.5 社会资源方面

4培养过程

   4.1 课堂教学

      4.1.1 教学大纲的制定与执行

      4.1.2 教学内容对人才培养目标的体现，科研促进教学

      4.1.3 教学方法与学习方式

      4.1.4 考试考核的方式方法与管理

   4.2 实验教学

      4.2.1 实践教学体系建设

      4.2.2 实践教学与实验室开发情况

      4.2.3 实习实训工作落实及效果

      4.2.4 毕业设计（论文）管理及成效

   4.3 第二课堂

      4.3.1 第二课堂育人体系建设与保障措施

      4.3.2 第二课堂活动及成绩

      4.3.3 学生国内外交流学习情况

   4.4 教学改革54
      4.4.1 教学改革的总体思路及政策措施

      4.4.2 人才培养模式改革，人才培养体制、机制改革

      4.4.3 教学改革的成效与运用

   4.5 存在问题与改进措施

      4.5.1 课堂教学方面

      4.5.2 实践教学方面

      4.5.3 第二课堂方面

      4.5.4 教学改革方面

5学生发展

   5.1 招生及生源情况

      5.1.1 学院总体生源情况

      5.1.2 各专业生源数量及特征

      5.1.3 学院提高生源质量的措施及成效

   5.2 学生指导与服务

      5.2.1学生指导与服务的内容与效果

      5.2.2学生指导与服务的组织与条件保障

      5.2.3 学生对指导与服务的评价

   5.3 学风与学习效果

      5.3.1 学风建设的措施与效果

      5.3.2 学生学业成绩及综合素质表现

      5.3.3 学生对自我学习与成长的满意度

   5.4 就业创业与发展

      5.4.1 毕业生就业率与职业发展情况

      5.4.2 毕业生创业情况

      5.4.3 社会，用人单位对毕业学生的评价

   5.5 存在问题与改进措施

      5.5.1 招生及生源方面

      5.5.2 学生指导用户服务方面

      5.5.3 资助育人工作方面

      5.5.4 心理健康教育工作方面

      5.5.5 学风建设方面

      5.5.6 就业创业工作方面

6质量保障

   6.1 教学质量保障体系

      6.1.1 教学质量标准建设

      6.1.2 教学质量保障模式及体系结构

      6.1.3 质量保障体系的组织、制度建设

      6.1.4 教学质量管理队伍建设

   6.2 质量检测

      6.2.1 自我评估及质量检测的内容与方式

      6.2.2 自我评估及质量检测的实施效果

   6.3 质量信息及利用

      6.3.2 质量信息的采集、处理、反馈机制

      6.3.3 质量信息公开及年度质量报告

   6.4 质量改进

      6.4.1 质量改进的途径与方法

      6.4.2 质量改进的效果与评价

   6.5 存在问题与改进措施

    6.5.1 质量监控方面

    6.5.2 实践能力、创新创业能力、综合素质培养方面

    6.5.3 本科教学质量标准监控方面

    6.5.4 教学数据信息方面

    6.5.5 教学质量监控闭环系统建设方面

7特色

